Synopse der zur Zeit giiltigen (nach der letzten MV im Januar 2010, links) und der am
10. Mai 2010 zu verabschiedenden Satzung (rechts) des GUC

§ 1 Name und Sitz

1. Der Verein filhrt den Namen Goldfingers Ultimate
Club.

2. Der Sitz des Vereins ist Potsdam.

3. Der Verein wird in das Vereinsregister beim
Amtsgericht Potsdam eingetragen und fiihrt da-
nach den Zusatz ,e.V."

4. Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalender-
jahr.

§ 1 Name und Sitz/Verbandzugehdrigkeit

5. Der Verein flihrt den Namen Goldfingers Ultimate
Club

6. Der Sitz des Vereins ist Potsdam.

7. Der Verein wird in das Vereinsregister beim
Amtsgericht Potsdam eingetragen und fiihrt da-
nach den Zusatz ,e.V.*

8. Das Geschéftsjahr des Vereins ist das Kalender-
jahr

§ 2 Zweck des Vereins

1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar
gemeinn(tzige Zwecke im Sinne der Abschnitts
,teuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabenord-
nung. Zweck des Vereins ist die Forderung des
Sports, insbesondere des Frisbeesports. Der Sat-
zungszweck wird insbesondere verwirklicht durch
Durchflihrung eines regelmaRigen Ubungs und

2. Trainingsbetriebes, Organisation und Durchfiih-
rung von Sportveranstaltungen und Wettkampfen.

3. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in
erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

4. Mittel des Vereins diirfen nur fir die satzungsge-
méalken Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des
Vereins.

5. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem
Zweck des Vereins fremd sind oder durch unver-
haltnismaRig hohe Verglitungen beglinstigt wer-
den.

§ 2 Zweck des Vereins

1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar
gemeinnitzige Zwecke im Sinne der Abschnitts
,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenord-
nung. Zweck des Vereins ist die Forderung des
Sports, insbesondere des Frisbeesports. Der Sat-
zungszweck wird insbesondere verwirklicht durch
Durchfiihrung eines regelméRigen Ubungs- und
Trainingsbetriebes, Organisation und Durchfiih-
rung von Sportveranstaltungen und Wettkdmpfen.

2. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in
erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

3. Mittel des Vereins dirfen nur fiir die satzungsge-
malen Zwecke verwendet werden. Mitglieder
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des
Vereins.

4. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem
Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unver-
haltnismaRig hohe Verglitungen beglinstigt wer-
den.

§ 3 Mitgliedschaft

Der Verein hat jugendliche Mitglieder mit Stimm- und
Wahlrecht innerhalb der Jugendvertretung des Vereins
(bis 18 Jahre) und erwachsene Mitglieder mit aktivem

und passivem Wahlrecht.

§ 3 Mitgliedschaft

Der Verein hat jugendliche und erwachsene Mitglieder.
Fur Mitglieder besteht ab dem vollendeten 14. Lebens-
jahr aktives und ab dem vollendeten 18. Lebensjahr
auch passives Wahlrecht. Die Méglichkeit einer For-

dermitgliedschaft besteht ebenfalls.

§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Mitglied des Vereins kann jede natirliche und
jede juristische Person werden.

2. Der Aufnahmeantrag muss schriftlich per Post
oder Email an den Vorstand des Vereins gerichtet
werden. Bei Minderjahrigen ist die Zustimmung
der gesetzlichen Vertreterln erforderlich.

3. Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Die
Ablehnung muss dem Antragsteller schriftlich per

§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Mitglied des Vereins kann jede natrliche und
jede juristische Person werden.

2. Der Verein besteht aus ordentlichen und passiven
Mitgliedern; alle vorgenannten Mitglieder sind in
der Mitgliederversammlung wahl- und stimmbe-
rechtigt.

a) Ordentliche Mitglieder nehmen aktiv am
Sportbetrieb teil und unterstiitzen die Auf-




Post oder Email mitgeteilt werden und bedarf kei-
ner Begriindung. Gegen eine Ablehnung des
Aufnahmeantrages kann der/die Antragstellerin
die Mitgliederversammlung anrufen. Diese ent-
scheidet endguiltig.

Forderndes Mitglied kann jede natlrliche Person
werden, die das 18. Lebensjahr vollendet hat und
die dem Verein angehdren will, ohne sich in ihm
sportlich zu betatigen. Fir die Aufnahme gelten
die Regeln Uber die Aufnahme ordentlicher Mit-
glieder entsprechend.

gaben, Ziele sowie Zwecke des Vereins.

b) Passive Mitglieder unterstiitzen die Auf-
gaben, Ziele und Zwecke des Vereins.

c) Die Form der Mitgliedschaft im Sinne des
Buchstaben a) oder b) ist im Aufnahmean-
trag zu bezeichnen und kann auf Antrag
des Mitglieds in die jeweils andere Form
umgewandelt werden.

Der Aufnahmeantrag muss schriftlich per Post
oder E-Mail an den Vorstand des Vereins gerich-
tet werden. Bei Minderjahrigen ist die Zustim-
mung der gesetzlichen Vertreterln erforderlich.
Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Die
Ablehnung muss dem Antragsteller schriftlich per
Post oder E-Mail mitgeteilt werden und bedarf
keiner Begrlindung. Gegen eine Ablehnung des
Aufnahmeantrages kann der/die Antragstellerin
die Mitgliederversammlung anrufen. Diese ent-
scheidet endgliltig.

Forderndes Mitglied kann jede naturliche und
juristische Person werden. Natiirliche Personen
miissen das 18. Lebensjahr vollendet haben. Fir
die Aufnahme gelten die Regeln (iber die Auf-
nahme passiver Mitglieder entsprechend.

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

1.

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Aus-
schluss oder Tod des Mitgliedes bzw. bei juristi-
schen Personen durch deren Auflésung.

Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung per
Post oder E-Mail

gegenilber dem Vorstand. Der Austritt kann vier-
teljahrlich zum Quartalsende mit einer Frist von
zwei Wochen erfolgen.

Der Ausschluss aus dem Verein kann erfolgen,
wenn ein Mitglied gegen die Interessen des Ver-
eins verstoBen hat. Weiterhin ist ein Ausschluss
madglich, wenn das Mitglied trotz erfolgloser
schriftlicher Mahnung per Post oder Email mit
dem Mitgliedsbeitrag — ggf. der Aufnahmegebiihr
oder Umlage — drei Monate im Riickstand geblie-
ben ist.

Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand.
Zuvor ist dem Mitglied Gelegenheit des rechtli-
chen Gehors zu gewahren. Der Ausschluss ist
schriftlich per Post oder E-Mail mitzuteilen. Ge-
gen die Entscheidung ist die Berufung an die Mit-
gliederversammlung zuldssig; sie muss schriftlich
per Post oder E-Mail

binnen eines Monats nach Absendung der Ent-
scheidung erfolgen. Die

Mitgliederversammlung entscheidet endg(iltig.
Mitglieder, deren Mitgliedschaft erloschen ist,
haben keinen Anspruch auf Anteile aus dem
Vermdgen des Vereins. Andere Anspriiche gegen

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

1.

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Aus-
schluss oder Tod des Mitgliedes bzw. bei juristi-
schen Personen durch deren Auflésung.

Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung per
Post oder E-Mail gegenliber dem Vorstand. Der
Austritt kann vierteljahrlich zum Quartalsende mit
einer Frist von zwei Wochen erfolgen.

Der Ausschluss aus dem Verein kann erfolgen,
wenn ein Mitglied gegen die Interessen des Ver-
eins verstolRen hat. Weiterhin ist ein Ausschluss
mdglich, wenn das Mitglied trotz erfolgloser
schriftlicher Mahnung mit dem Mitgliedsbeitrag —
ggf. der Aufnahmegebuhr oder Umlage — drei
Monate im Riickstand geblieben ist.

Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand.
Zuvor ist dem Mitglied Gelegenheit des rechtli-
chen Gehdrs zu gewahren. Der Ausschluss ist
schriftlich per Post oder E-Mail mitzuteilen. Ge-
gen die Entscheidung ist die Berufung an die Mit-
gliederversammlung zul&ssig; sie muss schriftlich
per Post oder E-Mail binnen eines Monats nach
Absendung der Entscheidung erfolgen. Die Mit-
gliederversammlung entscheidet endguiltig.




den Verein missen binnen sechs Monaten nach
Erléschen der Mitgliedschaft durch eingeschrie-
benen Brief geltend gemacht und begriindet wer-
den.

§ 6 Beitrdge

1. Der Verein erhebt Mitgliedsbeitrage. Er kann
Aufnahmegeblihren und Umlagen festsetzen. Die
Hdhe des Beitrages sowie dessen Falligkeit wer-
den von der Mitgliederversammlung bestimmt.
Der Vorstand ist berechtigt, den Mitgliedsbeitrag
fiir ein bestimmtes Mitglied auf dessen Antrag zu
ermafigen, zu stunden oder zu erlassen.

2. Mitgliedsbeitrage, Aufnahmegebihren und Umla-
gen werden von der Mitgliederversammlung fest-
gelegt.

3. Alles weitere regelt die Beitragsordnung.

§ 6 Beitrdge

1. Der Verein erhebt Mitgliedsbeitrage. Er kann
Aufnahmegebiihren und Umlagen festsetzen. Die
Hohe des Beitrages sowie dessen Falligkeit wer-
den von der Mitgliederversammlung bestimmt.
Der Vorstand ist berechtigt, den Mitgliedsbeitrag
fir ein bestimmtes Mitglied auf dessen Antrag zu
ermafigen, zu stunden oder zu erlassen.

2. Mitgliedsbeitrage, Aufnahmegebiihren und Umla-
gen werden von der Mitgliederversammlung fest-
gelegt.

3. Alles weitere regelt die Beitrags- und Gebihren-
ordnung.

§ 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Mitglieder sind berechtigt, im Rahmen des Ver-
einszweckes an den Veranstaltungen des Vereins
teilzunehmen.

2. Jedes Mitglied ist verpflichtet, sich nach der Sat-
zung und den weiteren Ordnungen des Vereins
zu verhalten. Alle Mitglieder sind zu gegenseitiger
Ricksichtnahme unter Wahrung des Spirits ver-
antwortet und haben die Forderungspflicht, sich
fur das gemeinsame Ziel und den Zweck des Ver-
eins einzusetzen.

§ 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. An den Mitgliederversammlungen konnen ordent-
liche und passive Mitglieder teilnehmen, Antrage
stellen und ihr Stimmrecht bei Abstimmungen und
Wahlen ausuben.

2. Jedes Mitglied ist verpflichtet, sich nach der Sat-
zung und den weiteren Ordnungen des Vereins
zu verhalten. Alle Mitglieder sind zu gegenseitiger
Riicksichtnahme unter Wahrung des Spirits ver-
pflichtet und haben die Pflicht, sich fiir das ge-
meinsame Ziel und den Zweck des Vereins ein-
zusetzen.

§ 8 Organe des Vereins
1. Organe des Vereins sind:

a) die Mitgliederversammlung
b) der Vorstand

§ 8 Organe des Vereins
Organe des Vereins sind:

1. die Mitgliederversammlung und
2. der Vorstand.

§ 9 Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ
des Vereins.

2. Die Mitgliederversammlung ist von dem/der Vor-
sitzenden, im Verhinderungsfall von dem/der
stellvertretenden Vorsitzenden, mindestens ein-
mal im Jahr abzuhalten. Die Einladung erfolgt un-
ter Angabe der Tagesordnung schriftlich per Post
oder E-Mail

3. mindestens 14 Tage vor der Versammlung. Der
Vorstand kann eine auBerordentliche Mitglieder-
versammlung einberufen. Der Vorstand hat eine
aulerordentliche Mitgliederversammlung einzu-
berufen, wenn mindestens 20% der stimmberech-
tigten Mitglieder dies unter Angabe von Griinden
verlangen. Fiir die auBerordentliche

§ 9 Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ
des Vereins.

2. Die Mitgliederversammlung ist von dem/der Vor-
sitzenden, im Verhinderungsfall von dem/der
stellvertretenden Vorsitzenden, mindestens ein-
mal im Jahr abzuhalten. Die Einladung erfolgt un-
ter Angabe der Tagesordnung schriftlich per Post
oder E-Mail mindestens 14 Tage vor der Ver-
sammlung. Der Vorstand kann eine aulerordent-
liche Mitgliederversammlung einberufen. Der
Vorstand hat eine aufierordentliche Mitgliederver-
sammlung einzuberufen, wenn mindestens 20%
der stimmberechtigten Mitglieder dies unter An-
gabe von Griinden verlangen. Fiir die auleror-
dentliche Mitgliederversammlung gelten die Ein-




10.

Mitgliederversammlung gelten die Einladungs-
formalien der ordentlichen Mitgliederversamm-
lung. Die Einladung erfolgt schriftlich per Post
oder E-Mail.

Jedem volljahrigen Mitglied steht eine Stimme zu.
Das Stimmrecht ist nicht iibertragbar.

Jedes Mitglied kann bis sieben Tage vor der
Mitgliederversammlung Antrage zur Erganzung
der Tagesordnung schriftlich per Post oder E-Mail
beim Vorstand einreichen.

Die Mitgliederversammiung ist ohne Ricksicht
auf die Anzahl der erschienenen Mitglieder be-
schlussfahig. Die Beschlussfahigkeit erlischt, so-
bald die Teilnahme der laufenden Mitgliederver-
sammlung unter 50% der erschienenen stimmbe-
rechtigten Mitglieder absinkt.

Die Entscheidungen der Mitgliederversammlung
werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen beschlossen. Die Entscheidung Gber die
Aufldsung des Vereins sowie iber Satzungsande-
rungen erfordern eine 2/3Mehrheit der anwesen-
den Mitglieder, Anderungen des Vereinszwecks
erfordern eine 2/3Mehrheit aller Mitglieder.
Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen gelten
als nicht abgegeben und werden nicht mitgezahlt.
Schriftliche und geheime Abstimmungen erfolgen
nur, wenn 1/4 der anwesenden Mitglieder dies
verlangt.

Uber die Mitgliederversammlung ist eine Nieder-
schrift zu fertigen. Sie ist von dem/der Versamm-
lungsleiterln und von dem/der Protokollfiihrerin
(von der Mitgliederversammlung gewahlt) zu un-
terzeichnen und muss von der nachsten Ver-
sammlung genehmigt werden.

Die Mitgliederversammlung ist insbesondere fiir
die folgenden Angelegenheiten zustandig:

a) Genehmigung des vom Vorstand aufge-
stellten Haushaltsplanes flr das néchste
Kalenderjahr

b) Feststellung der Jahresrechnung

c) Entgegennahme des Jahresberichtes des
Vorstandes

d) Entgegennahme des Berichtes der Kas-
senprifer

e) Entlastung und Wahl des Vorstandes

f)  Wahl der Kassenpriifer

g) Beschlussfassung Uber Satzungsénde-
rungen und Auflésung des Vereins

h) Beschlussfassung tiber Ordnungen und
deren Anderungen.

i) Festsetzung von Beitrdgen, Geblihren
oder Umlagen und deren Falligkeit

i) Entscheidung (iber die Aufnahme neuer
und den Ausschluss von Mitgliedern in Be-
rufungsfallen

ladungsformalien der ordentlichen Mitgliederver-
sammlung. Die Einladung erfolgt schriftlich per
Post oder E-Mail.

Jedem Mitglied steht nach §3 eine Stimme zu.
Das Stimmrecht ist nicht dbertragbar.

Jedes Mitglied kann bis sieben Tage vor der
Mitgliederversammlung Antrage zur Erganzung
der Tagesordnung schriftlich per Post oder E-Mail
beim Vorstand einreichen.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Rucksicht
auf die Anzahl der erschienenen Mitglieder be-
schlussfahig. Die Beschlussfahigkeit erlischt, so-
bald die Teilnahme der laufenden Mitgliederver-
sammlung unter 50% der erschienenen stimmbe-
rechtigten Mitglieder absinkt.

Die Entscheidungen der Mitgliederversammlung
werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen beschlossen. Entscheidungen Uber Sat-
zungsanderungen erfordern eine 2/3 Mehrheit der
anwesenden Mitglieder. Die Auflésung des Ver-
eins sowie Anderungen des Vereinszwecks erfor-
dern eine 2/3 Mehrheit aller Mitglieder. Schriftli-
che und geheime Abstimmungen erfolgen nur,
wenn mindestens eine(r) der anwesenden Mit-
glieder dies verlangt.

Die Mitgliederversammlung ist insbesondere fiir
die folgenden Angelegenheiten zustéandig:

a) Genehmigung des vom Vorstand aufge-
stellten Haushaltsplanes fiir das nachste
Kalenderjahr,

b) Feststellung der Jahresrechnung,

c) Entgegennahme des Jahresberichtes des
Vorstandes,

d) Entgegennahme des Berichtes der Kas-
senprifer,

e) Entlastung und Wahl des Vorstandes,

f)  Wahl der Kassenpriifer,

g) Beschlussfassung liber Satzungsande-
rungen und Auflésung des Vereins,

h) Festsetzung von Beitrdgen und deren Fal-
ligkeit und

i)  Entscheidung tiber die Aufnahme neuer
und den Ausschluss von Mitgliedern in Be-
rufungsfallen.




§ 10 Vorstand

1. Der Vorstand des Vereins besteht aus:

a) dem/der Vorsitzenden

b)  dem/der stellvertretenden Vorsitzenden

c) dem/der Schatzmeisterin

d) und bis zu vier Beisitzern.

2. Vorstand im Sinne des §26 BGB sind der/die
Vorsitzende und der/die stellvertretende Vorsit-
zende.

3. Der Verein wird gerichtlich und auRergerichtlich
vertreten durch den/die Vorsitzende(n) oder
den/die stellvertretenden Vorsitzende(n).

4. Dem Vorstand obliegt die Fiihrung der laufenden
Geschafte des Vereins. Er hat insbesondere fol-
gende Aufgaben:

a)  Vorbereitung und Einberufung der Mit-
gliederversammlung sowie Aufstellung
der Tagesordnung

b)  Ausfiihrung von Beschllissen der Mit-
gliederversammiung

c)  Ordnungsgemafe Buchfiihrung, Erstel-
lung der Jahresberichte, Aufstellung ei-
nes Haushaltsplans

d)  Beschlussfassung lber die Aufnahme
und den Ausschluss von Mitgliedern

5. Uber seine Tatigkeiten hat der Vorstand der Mit-
gliederversammliung zu berichten.

6. Der Vorstand wird durch die Mitgliederversamm-
lung jahrlich gewahlt. Wahlbar sind nur Vereins-
mitglieder, die das 18. Lebensjahr vollendet ha-
ben. Wiederwahl eines Vorstandsmitgliedes ist
zulassig. Verschiedene Vorstandsamter kénnen
nicht in einer Person vereinigt werden. Der Vor-
stand bleibt so lange im Amt, bis ein neuer ge-
wahlt ist. Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Vor-
standsmitgliedes ist eine kommissarische Bestel-
lung vorgesehen.

7. Der/die Vorsitzende, im Verhinderungsfall der/die
stellvertretende Vorsitzende, beruft und leitet die
Sitzung des Vorstandes. Er/Sie ist verpflichtet,
den Vorstand nach Bedarf einzuberufen, wenn es
das Vereinsinteresse erfordert oder aber wenn
dies von der Mehrheit der Vorstandsmitglieder
verlangt wird, mindestens aber vierteljahrlich.

8. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindes-
tens drei Vorstandsmitglieder, darunter der Vor-
sitzende oder der stellvertretende Vorsitzende,
anwesend sind. Bei Beschlussfassung entschei-
det die einfache Mehrheit der abgegebenen
Stimmen.

9.  Der Vorstand kann zur Wahrnehmung bestimmter
Aufgaben Ausschusse einrichten, die ihn bei der
Erfiillung seiner Aufgaben unterstitzen und bera-
ten.

10. Vorstande werden von den Beschrankungen des
§181 BGB befreit.

§ 10 Vorstand

1. Der Vorstand des Vereins besteht aus:

a) dem/der Vorsitzenden

b)  dem/der stellvertretenden Vorsitzenden

c) dem/der Schatzmeisterln

d) und bis zu vier Beisitzern.

2. Vorstand im Sinne des §26 BGB sind der/die
Vorsitzende und der/die stellvertretende Vorsit-
zende.

3. Der Verein wird gerichtlich und aulergerichtlich
gemeinsam vertreten durch den/die Vorsitzen-
de(n) und den/die stellvertretenden Vorsitzen-
de(n).

4. Dem Vorstand obliegt die Fiihrung der laufenden
Geschéfte des Vereins. Er hat insbesondere fol-
gende Aufgaben:

a)  Vorbereitung und Einberufung der Mit-
gliederversammlung sowie Aufstellung
der Tagesordnung,

b)  Ausfilhrung von Beschllssen der Mit-
gliederversammlung,

c)  Ordnungsgemalie Buchfilhrung, Erstel-
lung der Jahresberichte, Aufstellung ei-
nes Haushaltsplans,

d)  Beschlussfassung Uber die Aufnahme
und den Ausschluss von Mitgliedern,

e)  Erlassen von Ordnungen und Erhebung
von Gebiihren und Umlagen

5. Uber seine Ttigkeiten hat der Vorstand der Mit-
gliederversammlung zu berichten.

6. Der Vorstand wird durch die Mitgliederversamm-
lung jahrlich gewahlt. Wahlbar sind nur Vereins-
mitglieder, die das 18. Lebensjahr vollendet ha-
ben. Wiederwahl eines Vorstandsmitgliedes ist
zulassig. Verschiedene Vorstandsdmter kdnnen
nicht in einer Person vereinigt werden. Der Vor-
stand bleibt so lange im Amt, bis ein neuer ge-
wahlt ist. Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Vor-
standsmitgliedes ist eine kommissarische Bestel-
lung vorgesehen. Der Vorstand muss mehrheit-
lich aus ordentlichen Mitgliedern bestehen.

7. Derl/die Vorsitzende, im Verhinderungsfall der/die
stellvertretende Vorsitzende, beruft und leitet die
Sitzung des Vorstandes. Er/Sie ist verpflichtet,
den Vorstand nach Bedarf einzuberufen, wenn es
das Vereinsinteresse erfordert oder wenn dies
von der Mehrheit der Vorstandsmitglieder ver-
langt wird, mindestens aber vierteljahrlich.

8. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindes-

tens drei Vorstandsmitglieder, darunter der Vor-
sitzende oder der stellvertretende Vorsitzende,
anwesend sind. Bei Beschlussfassung entschei-
det die einfache Mehrheit der abgegebenen
Stimmen.

9.  Der Vorstand kann zur Wahrnehmung bestimmter

Aufgaben Ausschiisse einrichten, die ihn bei der




Erflillung seiner Aufgaben unterstitzen und bera-
ten.

10. Vorstande werden von den Beschrankungen des
§181 BGB befreit

§ 11 Beurkundung von Beschliissen

Die in Vorstandssitzungen und in Mitgliederversamm-
lungen gefassten Beschllisse sind schriftlich niederzu-
legen und von dem/der jeweiligen Versammlungsleite-
rin und dem/der Protokollierenden der Sitzung zu

unterzeichnen.

§ 11 Beurkundung von Beschliissen

Die in Vorstandsitzungen und in Mitgliederversamm-
lung gefassten Beschllisse sind schriftlich niederzule-
gen und von dem/der jeweiligen Versammlungsleiterin
und dem/der Protokollierenden der Sitzung zu unter-

zeichnen.

§ 12 Jugend des Vereins

1. Der Verein bemiht sich aktiv um Nachwuchs,
insbesondere durch Jugendarbeit und Férderung
des Hochschulsports in der Stadt Potsdam.

2. Fur die Nachwuchsarbeit bestellt der Vorstand
eine/einen Verantwortliche/en.

§ 12 Nachwuchsférderung

1. Der Verein bemliiht sich aktiv um Nachwuchs,
insbesondere durch Jugendarbeit und Férderung
des Hochschulsports in der Stadt Potsdam.

2. Fir die Nachwuchsarbeit bestellt der Vorstand
eine/einen Verantwortliche/en.

§ 13 Kassenpriifung
Die ordnungsgemalie Buch und Kassenfiihrung des

Vereins wird regelmafig durch zwei von der Mitglie-

derversammlung gewahlte Kassenpriiferinnen geprift.

Diese erstatten der Mitgliederversammlung einen

Priifungsbericht.

§ 13 Kassenpriifung

Die ordnungsgemafie Buch und Kassenflihrung des
Vereins wird regelmafRig durch zwei von der Mitglie-
derversammliung gewahlte Kassenprtiferinnen geprift.
Uber die erfolgte Priifung berichten sie in der Mitglie-

derversammlung.

§ 14 Auflésung des Vereins

1. Bei Auflésung oder Authebung des Vereins oder
Wegfall seines bisherigen Zweckes fallt das Ver-
maogen an den Deutschen FrisbeesportVerband

2. eV, Oldenburg mit der Zweckbestimmung, dass
dieses Vermdgen unmittelbar und ausschlieflich
zur Forderung des Sports und der Jugendarbeit
verwendet werden darf.

3. 3. Als Liquidatoren werden der/die Vorsitzende
und ein/e Stellvertreterin bestellt.

§ 14 Auflésung des Vereins

1. Bei Auflésung oder Authebung des Vereins oder
Wegfall seines bisherigen Zweckes fallt das Ver-
mdgen an den Deutschen Frisbeesportverband
e.V. mit der Zweckbestimmung, dass dieses
Vermdgen unmittelbar und ausschliellich zur
Forderung des Sports und der Jugendarbeit ver-
wendet werden darf.

2. Als Liquidatoren werden der/die Vorsitzende und
ein/e Stellvertreterin bestellt.




